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ROZDZIAL 1

PODSTAWOWE TERMINY
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Przez uzyte w tresci Standardow okreslenia nalezy rozumie¢:

1.

Przedszkole Muzyczne — zorganizowane zajecia umuzykalniajace oraz
zajecia z instrumentem grupowe i indywidualne prowadzone przez
POLSKIE TOWARZYSTWO EDWINA E. GORDONA 0Oddziat Terenowy
przy Zespole Szkot Muzycznych w Biatymstoku.

PTEEG Biatymstoku — skrot od Polskie Towarzystwo Edwina E. Gordona
Oddzial Terenowy przy Zespole Szkét Muzycznych w  Biatymstoku

prowadzace Przedszkole Muzyczne.

Prezes PTEEG w Bialymstoku — osoba petnigca funkcje Prezesa PTEEG
Oddziat Terenowy przy Zespole Szkot Muzycznych w Biatymstoku.
Nauczyciel — osoba zatrudniona na stanowisku nauczyciela w PTEEG
Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku na podstawie umowy zlecenia
lub umowy o wspolpracg, prowadzacy w ramach tej umowy zajecia
umuzykalniajace lub zajecia z instrumentem.

Matoletni — zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego osoba od urodzenia
do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekun matoletniego — rodzic lub inna osoba uprawniona do reprezentacji
1 stanowienia o matoletnim, w szczego6lnosci jego przedstawiciel ustawowy;
Przedstawiciel ustawowy — rodzic badz opiekun posiadajacy petnie wladzy
rodzicielskiej lub opiekun prawny (osoba reprezentujaca dziecko
ustanowiona przez sad, w sytuacji, gdy rodzicom nie przystuguje wtadza
rodzicielska lub gdy rodzice nie zyj3).

Zgoda opickuna matoletniego — zgoda co najmniej jednego z rodzicow
matoletniego, jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy opiekunami
matoletniego nalezy poinformowa¢ ich o konieczno$ci rozstrzygnigcia

sprawy przez sad rodzinny.



10.

11.

12.

Krzywdzenie maloletniego — popelienie czynu zabronionego lub czynu
karnego na szkode matoletniego przez jakakolwiek osobe, lub zagrozenie
dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie.

Dane osobowe maloletniego — wszelkie informacje umozliwiajace
identyfikacj¢ osoby matoletniej korzystajacej z oferty Przedszkola
Muzycznego PTEEG Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku.
Standardy = Ochrony  Matoletnich lub  Standardy —  okreslone
w niniejszym dokumencie zasady postepowania z matoletnimi.

Koordynator ds. Standardéw Ochrony Matoletnich — osoba odpowiedzialna
za Standardy Ochrony Matoletnich.



ROZDZIAL 11

ZASADY OGOLNE
§2

Celem Standardow Ochrony Matoletnich jest:

1. okreslenie jasnych zasad i procedur zapewniajacych bezpieczne relacje miedzy
matoletnim a pracownikami Przedszkola Muzycznego; okreslenie zachowan
niedozwolonych wobec matoletnich;

2. okreslenie zasad oraz wprowadzenie procedur w zakresie podejmowania
interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
0 krzywdzeniu maloletniego, ktére pozwalaja odpowiednio wczesnie
zareagowa¢ w przypadku obaw o dobro dziecka lub zapobiega¢ krzywdzeniu
dzieci, zanim dojdzie do eskalacji przemocy wobec nich — niezaleznie od
zrodla 1 typu tej przemocy;

3. okreslenie 0s0b odpowiedzialnych za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestgpstwa na szkode matoletniego; zawiadamianie sadu
opiekunczego;

4. uwrazliwienie nauczycieli na dzialania majace zapewni¢ ochrong¢ przed
Krzywdzeniem dzieci;

5. zapewnienie dzieciom sprzyjajacych warunkéw uczestnictwa w zajeciach
umuzykalniajagcych — w atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji
1 bezpieczenstwa;

6. rozwijanie kultury pracy w Przedszkolu Muzycznym opartej na prawach
dziecka 1 ciggtym uczeniu sig.



ROZDZIAL 111

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE
MIEDZY MALOLETNIM A PRACOWNIKAMI
PRZEDSZKOLA MUZYCZNEGO PTEEG W BIALYMSTOKU

83

Zarzad PTEEG w Bialymstoku przestrzega zasad bezpiecznej rekrutacji
nauczycieli. Kadr¢ pedagogiczng Przedszkola Muzycznego PTEEG
w Biatlymstoku stanowig wylacznie nauczyciele pracujacy w Zespole Szkot
Muzycznych 1lub innych placowkach os$wiatowych, ktérzy przechodza
doglebny  proces weryfikacji  poprzez przedstawienie  informacji
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego oraz w Rejestrze Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym — rejestr z dostepem ograniczonym oraz
Rejestr os6b w stosunku do ktéorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej lat 15
wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze. Wydruk z Rejestru dotaczany jest
do akt osobowych pracownika (dotyczy umowy o pracg) lub innej
dokumentacji dotyczacej osoby zatrudnianej / wspolpracownika (dotyczy
innych uméw) .

W procesie rekrutacji pracownikow do Przedszkola Muzycznego Zarzad
PTEEG w Bialymstoku stosuje rzetelne Kkryteria pozwalajace ocenié
umiejetnosci, doswiadczenie 1 kompetencje kandydata do pracy
z maloletnimi lub opieki nad matoletnimi bioragc w szczegdlnosci pod uwage
wysokg jako$¢ nauczania na rowni z bezpieczenstwem  dzieci
1 mtodziezy, ktorzy znajda si¢ w czasie zaje¢ pod ich opieka.

Wzor oswiadczenia o niekaralnosci oraz o toczacych sie postepowaniach
przygotowawczych, sagdowych i dyscyplinarnych stanowi zafgcznik nr 1 do
niniejszych Standardow.

Osoba odpowiedzialng za zapoznanie z zasadami 1 procedurami oraz
przygotowanie nauczycieli i innych pracownikow Przedszkola Muzycznego
do stosowania Standardow Ochrony Maloletnich jest Prezes PTEEG
w Biatymstoku.

Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z nauczycielami w danym
roku szkolnym (chyba, ze ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest rOwniez
na pierwszym z zebran odbywajacym si¢ po wprowadzeniu zmian).



1. Wszystkie osoby zatrudnione przez PTEEG w Bialymstoku maja obowigzek
stosowac postanowienia niniejszego dokumentu.

2. Nauczyciele zatrudnieni przez PTEEG w Bialymstoku potwierdzaja
zapoznanie si¢ ze Standardami oraz o$wiadczajac na pisSmie zobowigzujg si¢
do stosowania zasad zawartych w niniejszych Standardach. Wz6r stanowi
zalgcznik nr 2,

3. Pod o$wiadczeniem sktadanym pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada
si¢  oswiadczenie o nastgpujacej  tresci:  ,,Jestem  swiadomy/a
odpowiedzialnosci  karnej za zloZenie falszywego  oswiadczenia.”

Oswiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej

za zlozenie falszywego oswiadczenia.

84

Zasady bezpiecznej relacji nauczycieli i innych pracownikow Przedszkola

Muzycznego z maloletnimi:

1. Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez nauczyciela
jest dziatanie dla dobra matoletnich i w ich interesie;

2. Nauczyciel i inny pracownik Przedszkola Muzycznego w kontakcie

z matoletnimi:

a) traktuje matoletniego z szacunkiem i godnoscia oraz uwzglednia
jego potrzeby;

b) wystuchuje matoletniego i stara si¢ udziela¢c mu odpowiedzi dostosowanej
do sytuacji i jego wieku;

c) utrzymuje profesjonalng relacj¢ z maloletnim i kazdorazowo rozwaza czy
jego reakcja, komunikat badz dziatanie jest odpowiednie do sytuacii,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe;

d) zachowuje poufne informacje uzyskane w zwigzku z petniong funkcja
i wykonywang pracg o matoletnim w tajemnicy, nie ujawnia ich osobom do
tego nie uprawnionym.

3. Obowigzuje zasada rowno$ci 1 traktowania maloletnich bez wzgledu
na ich pte¢, sprawnosé/niesprawnosC, status spoteczny, etniczny, religijny
czy Swiatopogladowy.
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1. Pracownikowi Szkoty bezwzglednie zabrania si¢ (pod grozba kary, w tym
wiezienia i utraty pracy):



no

(98]

o1

a) nawigzywac relacji seksualnych z uczniem;

b) sktada¢ uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym,
w tym rowniez udostepniania takich tresci;

C) proponowa¢ uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych i1 innych uzywek

(narkotykow, tzw. dopalaczy).

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec  maloletniego

w jakiekolwiek formie psychicznej: negkanie, =zastraszanie, drwienie,

wyszydzanie, o$mieszanie przy innych, zwracanie uwagi przy innych

w sposOb o$mieszajacy itp.

. Kazde przemocowe zachowanie wobec ucznia jest niedozwolone. Nie mozna
matoletniego popychac, bi¢, szturchac, itp.

. Pracownikowi nie wolno dotyka¢ matoletniego w sposob, ktory moglby zostac
nieprawidlowo zinterpretowany. Jesli w odczuciu pracownika maloletni
potrzebuje np. przytulenia, powinien mie¢ kazdorazowo uzasadnienie
zaistnialej sytuacji oraz swojego zachowania wzgledem ucznia.

. Kontakt fizyczny z matoletnim nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany,
wigzac si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac¢ z relacji wtadzy.

. Pracownik nie powinien angazowac si¢ w zabawy typu: taskotanie, udawane
walki, brutalne zabawy fizyczne itp.

. Pracownik, ktéry ma §wiadomos$¢, iz matoletni doznat jakiej$ krzywdy np.
zngcania fizycznego lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest do
zachowania szczeg6lnej ostroznos$ci w kontaktach z matoletnim wykazujac
zrozumienie i wyczucie.
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. W uzasadnionych przypadkach dozwolony jest kontakt fizyczny nauczyciela
z matoletnim. Do takich sytuacji nalezg:
a) kontakt fizyczny z matoletnim w celu uchronienia matoletniego: w sytuacji

zagrozenia zycia lub narazenia zdrowia maloletniego, (m.in. udzielenie
pierwszej pomocy)

b) korekta ustawienia ciala w kierunku prawidtowego uktadu podczas zajeé
muzyczno — ruchowych lub skorygowanie uktadu czgsci ciata w kierunku
prawidlowego ustawienia aparatu wykonawczego podczas nauki gry
na instrumencie.

C) reakcje na potrzeby emocjonalne matego dziecka (przytulenie, potrzymanie
za rgke, uspokojenie, pogtaskanie po gtowie)



d) ztapanie reki maloletniego w celu powstrzymania go przed uderzeniem
w ataku agresji innej osoby. W braku zgody rodzica Iub opickuna begdzie
wzywana karetka pogotowia.

e) pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w czynnos$ciach higienicznych, jesli
typ niepelnosprawnosci tego wymaga, a matoletni i jego opieckun wyraza
zgode.
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. Korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet

a) odbywa si¢ tylko i wylacznie przez nauczyciela w celu przeprowadzenia
zajec.

b) nauczyciel korzysta z zasobow przekazujac tresci tylko i1 wylgcznie
zwigzane z tematyka zajec.

c) podczas zaje¢ matoletni nie korzystaja z urzadzen -elektronicznych
z dostgpem do sieci Internet

. Specyfika zaje¢ dla matoletnich jakie prowadzi Przedszkole Muzyczne PTEEG

w Biatymstoku takich. jak zajecia umuzykalniajace Ilub zajecia

z instrumentem wyklucza mozliwo$¢ korzystania z urzadzen elektronicznych

z dostegpem do Internetu w trakcie takich zaje¢, a ryzyko narazania

matoletniego na zagrozenia zwigzane z tresciami szkodliwymi jest znikome.

. Niezaleznie od powyzszego nalezy mie¢ na uwadze, ze obiekt, w ktorym

odbywaja si¢ zajecia umozliwia dostgp do Internetu matoletnim.

Odpowiedzialnos¢ za dostep do niewlasciwych tresci na prywatnych

urzadzeniach ponosza opiekunowie prawni.

. Ztamanie przez nauczyciela lub innego pracownika Przedszkola Muzycznego

zasad okreSlonych w Standardach jest podstawa do pociagnigcia

do odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej lub karnej.



ROZDZIAL IV

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI
W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO
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1. W przypadku zauwazenia niepokojacego zachowania lub sytuacji, kiedy jest
podejrzenie o nieprzestrzeganie Standarddw, szczegdlnie w przypadku
delikatnych spraw:

a) nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola Muzycznego, ktéry ma
podejrzenie krzywdzenia lub posiada informacje o krzywdzeniu
matloletniego np. zngcania fizycznego, psychicznego lub wykorzystania
seksualnego, zobowigzany jest do zachowania szczegolnej ostroznosci
w kontaktach z matoletnim, wykazujac zrozumienie 1 wyczucie.

b)w przypadku krzywdzenia matoletniego podczas odbywajacych si¢ zajec
umuzykalniajgcych lub zaje¢ z instrumentem w Przedszkolu Muzycznym
lub podejrzenia takiego krzywdzenia, kazda osoba bedaca $wiadkiem
krzywdzenia lub majaca podejrzenie krzywdzenia, powinna zglosi¢
te okolicznos¢ nauczycielowi.

c¢) nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola Muzycznego, ktoremu
zgloszono krzywdzenie lub podejrzenie krzywdzenia matoletniego
zobowigzany jest postgpowac zgodnie z ustalonymi w Standardach
zasadami i procedurami oraz zobligowany jest do poinformowania o tym
Prezesa PTEEG w Bialymstoku.
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1. W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola Muzycznego
zauwazy jakiekolwiek zachowanie innej osoby noszace znamiona
krzywdzenia matoletniego, ma obowigzek w pierwszej kolejnosci podjac
dziatania zmierzajagce do wyeliminowania takich zachowan w szczegdlnosci
przez zwrOcenie uwagi osobie dopuszczajacej si¢ tych zachowan oraz
niezwlocznie poinformowac o tym Prezesa PTEEG w Biatymstoku.

2. W przypadku powzigcia przez nauczyciela lub innego pracownika Przedszkola
Muzycznego podejrzenia, ze doszto do krzywdzenia maloletniego lub
zgloszenia takiej okolicznosci przez matoletniego, opiekuna prawnego

10



matoletniego lub osob¢ trzecig, nauczyciel ma obowigzek zawiadomié
o zaistniatej sytuacji Prezesa PTEEG w Biatymstoku, sporzadzi¢ Karte
interwencji, ktdra zawiera opis sytuacji oraz przekaza¢ jg Prezesowi PTEEG
w Bialymstoku.

3. W przypadku zdarzen, do ktorych dochodzi podczas zaje¢ umuzykalniajacych 1
ktore wymagaja natychmiastowej reakcji w szczegolnosci zagrozenia zycia
matoletniego lub grozace ciezkim uszczerbkiem na zdrowiu, nauczyciel
zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ odpowiednie stuzby dzwonigc pod
numer alarmowy 112 oraz powiadomi¢ przetozonego.
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Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdy:

1. Pomimo zastosowania procedury interwencji, Prezes PTEEG w Biatymstoku
tworzy grup¢ wsparcia dla pokrzywdzonego matoletniego.

2. W sktad grupy wchodzi nauczyciel Przedszkola Muzycznego oraz Prezes
PTEEG w Biatymstoku.

3. W zalezno$ci od doznanej krzywdy grupa moze poszerzy¢ si¢ do wigkszej
liczby specjalistow, w szczegodlnosci umozliwia kontakt z psychologiem.

4. Grupa wsparcia spotyka si¢ celem ustalenia jaka pomoC matoletniemu bedzie
niezbedna od razu oraz w dalszej perspektywie czasu.

5. Grupa wsparcia tworzy IPD (Indywidualny Plan Dzialania), ktory stanowi
dokument zapisany i przechowywany w aktach matoletniego.

6. IPD zawiera przede wszystkim informacje o podjetych dziataniach, plan
spotkan ze specjalistami/opiekunami/nauczycielami oraz przypuszczalny czas
trwania wsparcia.

7. Wnioski ze spotkan ze specjalistami stanowig dane wrazliwe matoletniego i nie
sg dolgczane do IPD, wyjatek stanowi sytuacja zagrozenia zycia lub zdrowia
maloletniego (np. 0 planowanym samobojstwie).
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1. W sytuacji krzywdzenia matoletniego ze strony nauczyciela, $wiadek takiego
zdarzenia powinien zwroci¢c uwage pracownikowi 1 zglosi¢ incydent

Prezesowi PTEEG w Biatymstoku.
2. Prezes PTEEG w Biatymstoku sporzadza Karte interwencji Z opisem sytuacji.

11
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Jesli nauczyciel popelnia przestepstwo wobec maloletniego, Prezes PTEEG
w Bialymstoku po =zbadaniu wszystkich okolicznosci powiadamia
odpowiednie stuzby.

W przypadku, gdy podejrzanym o krzywdzenie matoletniego jest nauczyciel,
zostaje on natychmiast odsunigty od pracy do czasu wyjasnienia sprawy.

812

Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ Karte interwencji, ktorg
przekazuje si¢ Prezesowi PTEEG w Bialymstoku prowadzacemu Rejestr
Interwenciji.

Kazdy ujawniony lub zgloszony incydent lub zdarzenie zagrazajace dobru
maloletniego, na temat ktorego pracownicy Przedszkola Muzycznego PTEEG
w Bialymstoku posiadaja wiedzg, zostaje odnotowany poprzez uzupetnienie
Karty Interwencji, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 3.

Karty interwencji o ktérych mowa w ust. 1 przechowywane s3 w specjalnie
na ten cel przygotowanej Ksigdze Zdarzen.

Decyzje o podjeciu interwencji polegajacej na przestaniu zawiadomienia
o mozliwosci popelnienia przestepstwa do prokuratury podejmuje Prezes
PTEEG w Biatymstoku.

§13

Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych powziely informacje o krzywdzeniu maloletniego lub informacje
z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy,
wylaczajac  informacje  przekazywane  uprawnionym  pracownikom
1 instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Dokumentacj¢  dotyczaca interwencji przechowuje Prezes PTEEG
w  Bialymstoku w  sposéb  zapewniajacy  poufnos¢,  zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami 1 zasadami dotyczacymi przechowywania
i archiwizowania dokumentdw przez okres nie dluzszy niz jest to zgodne
z obowigzujacymi przepisami prawa.
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ROZDZIAL V

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU MALOLETNIEGO

8§14

Przedszkole Muzyczne PTEEG w Bialymstoku uznajac prawo matoletniego
do prywatno$ci 1 ochrony dobr osobistych, zapewnia ochron¢ wizerunku
matoletniego kierujac si¢ odpowiedzialno$cig 1 rozwaga wobec utrwalania,
uzywania 1 publikowania wizerunkow matoletnich.

Utrwalanie, przetwarzanie, uzywanie 1 publikowanie wizerunku matoletniego
znajdujacego si¢ na zdjeciu lub na jakimkolwiek no$niku musi by¢
wykonywane rozwaznie 1 ostroznie. Dzialania tego rodzaju sg dopuszczalne
wylgcznie w celu celebrowania sukcesow matoletniego, dokumentowania
zaje¢ lub koncertow przy zachowaniu bezpieczenstwa matoletniego.

Zdjecia badz nagrania o ktorych mowa w ust. 2, s3 realizowane
bez dyskryminacji za wzgledu na jakiekolwiek cechy.

Wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewlasciwego utrwalania
I rozpowszechniania wizerunkéw matoletnich nalezy rejestrowac i zglaszac
Prezesowi PTEEG w Biatymstoku.

815

Upublicznienie przez nauczyciela wizerunku matoletniego utrwalonego
w jakiekolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej
zgody opiekuna.

Przed utrwaleniem wizerunku nalezy matoletniego oraz opiekuna
poinformowaé¢ o tym, gdzie begdzie umieszczony zarejestrowany wizerunek
i w jakim kontek$cie zostanie wykorzystywany (np., 0 umieszczeniu
na stronie internctowej badz na mediach spotecznosciowych Przedszkola
Muzycznego w Biatymstoku).

Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdl calosci, takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna matoletniego
nie jest wymagana.



ROZDZIAL VI

ZASADY AKTUALIZACJI STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
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ORAZ ZAKRES KOMPETENCJI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA
PRZYGOTOWANIE PRACOWNIKOW DO STOSOWANIA
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

816

Nauczyciele, pracownicy Przedszkola Muzycznego oraz opiekunowie
maloletnich moga w kazdym czasie zglosi¢ propozycje zmian Standardow
oraz wskazywac¢ naruszenie Standardow.

Prezes PTEEG w Biatymstoku monitoruje realizacje Standardow, reaguje na
ich naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach, prowadzi
roéwnoczesnie rejestr zgltoszen uwag 1 proponowanych zmian.

Dokonujac monitoringu Standardéw, Prezes PTEEG w Biatymstoku przy po
zasiegnieciu opinii Zarzadu PTEEG w Bialymstoku, opracowuje ewentualne
zmiany w obowigzujacym Standardzie, wprowadza do Standardéw niezbedne
zmiany 1 oglasza nowe brzmienie dokumentu: Standardy Ochrony
Maloletnich.

Procedura aktualizowania standardow odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na dwa
lata.



ROZDZIAL VII

ZASADY UDOSTEPNIENIA STANDARDOW RODZICOM |
MALOLETNIM DO ZAPOZNANIA SIE Z NIMI I ICH STOSOWANIA

817

1. Standardy Ochrony Matoletnich stanowig ogdlnodost¢gpny dokument dla
nauczycieli, innych pracownikow PTEEG w Biatymstoku, uczestnikow
zaje¢ oraz ich rodzicdw i opiekundéw prawnych.

2. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym
roku szkolnym (chyba, ze ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest
roOwniez na pierwszym z zebran odbywajacym si¢ po wprowadzeniu
zmian).

3. Nauczyciel daje opiekunowi do podpisania o§wiadczenie, ze zapoznat si¢
ze Standardami. O$wiadczenie stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszych
Standardow.

4. Nauczyciele maja obowigzek zapoznania maloletnich ze Standardami oraz
omodwienia ich w taki sposob, aby maloletni mogli go zrozumie¢
niezaleznie od wieku i1 sprawnosci intelektualne;.

5. Dokument w wersji uproszczonej dla matoletnich stanowi zalgcznik nr 5.

6. Dokument jest opublikowany na stronie internetowej: www.gordon-muz.pl
oraz jest dostepny do wgladu w wersji papierowej w sekretariacie
Przedszkola Muzycznego PTEEG w Biatymstoku.

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§18

Standardy Ochrony Maloletnich wchodza w zycie z dniem ogloszenia.
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Zalacznik nr 1 do Standardéw Ochrony
Matoletnich w Przedszkolu Muzycznym PTEEG
Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku

miejscowos$¢, data

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO
PRZESTRZEGANIA PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY
MALOLETNICH

Ja,
oswiadczam, ze nie bylam/em skazana/y za przestgpstwo przeciwko wolnosci
seksualnej 1 obyczajnosci, 1 przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani
dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto os$wiadczam, ze zapoznatam/-em si¢
z zasadami ochrony matoletnich obowigzujacymi w Przedszkolu Muzycznym
Polskiego Towarzystwa im Edwina E. Gordona Oddziat Terenowy przy Zespole
Szko6t Muzycznych w Biatymstoku 1 zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

Zalacznik nr 2 do Standardow Ochrony
Matoletnich w Przedszkolu Muzycznym PTEEG
Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku

---------------------------------------------------------

miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD
ZAWARTYCH W STANDARTDACH OCHRONY MALOLETNICH
W Przedszkolu Muzycznym PTEEG Oddzial Terenowy w Bialymstoku

oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze standardami Ochrony Matoletnich
w Przedszkolu Muzycznym PTEEG Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku
oraz deklaruje, ze bede ich przestrzegac.
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Zalacznik nr 3 do Standardoéw Ochrony
Matoletnich w Przedszkolu Muzycznym PTEEG
Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku

KARTA INTERWENCJI

OBOWIAZUJACA W PRZEDSZKOLU MUZYCZNYM PTEEG
ODDZIAL TERENOWY PRZY ZSM W BIALYMSTOKU

IMIE I NAZWISKO POKRZYWDZONEGO UCZNIA

Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

Osoba zglaszajaca interwencj¢

Opis dziatan podjetych przez Data Dziatanie
personel/pedagoga/psychologa
Spotkania z opiekunami Data Dziatanie

matoletniego

Forma podjetej interwencji

Zawiadomienie policji

Zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa

Whiosek o wglad w sytuacje rodziny

Inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktorego
zgloszono interwencj¢) 1 data
interwencji

Wyniki interwencji: dziatania
organdw sprawiedliwosci,
dziatania szkoty, dzialania

rodzicow

Data

Dziatanie
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........................................................ Zalacznik nr 4 do Standardéw Ochrony
Grupa Matoletnich w Przedszkolu Muzycznym PTEEG
Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku

OSWIADCZENIE OPIEKUNA MALOLETNIEGO
O ZAPOZNANIU SIE Z OBOWIAZUJACYMI STANDARDAMI
OCHRONY MALOLETNICH W PRZEDSZKOLU MUZYCZNYM
PTEEG ODDZIAL TERENOWY W BIALYMSTOKU

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze ,Standardami Ochrony
Matoletnich” stosowanymi w Przedszkolu Muzycznym Polskiego Towarzystwa Edwina
E. Gordona Oddziat Terenowy przy Zespole Szk6ét Muzycznych w Biatymstoku
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Zalacznik nr 5 do Standardéw Ochrony
Matoletnich w Przedszkolu Muzycznym PTEEG
Oddziat Terenowy przy ZSM w Biatymstoku

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W PRZEDSZKOLU MUZYCZYM PTEEG ODDZIAL TERENOWY
PRZY ZSM W BIALYMSTOKU (WERSJA SKROCONA)

NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE DLA MALOLETNICH
Maloletni - to kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Dobro os6b matoletnich jest naczelng wartoscig, ktorg kierujg si¢ pracownicy
Przedszkola Muzycznego PTEEG w Bialymstoku, prowadzac zajecia
umuzykalniajgce 1 zajecia z instrumentem. Oznacza to, ze:

1. kazda osoba matoletnia winna by¢ traktowana z nalezytym jej szacunkiem
oraz poszanowaniem jej godnosci.

2. niedopuszczalne jest krzywdzenie matoletniego, w tym w szczegdlnosci
stosowanie wobec niego przemocy w jakiejkolwiek formie, ani fizycznej, ani
psychicznej.

3. nauczyciele powinni reagowa¢ w sytuacji krzywdzenia maloletniego lub
zaistnienia uzasadnionego podejrzenia, ze dochodzi do krzywdzenia
matoletniego.

JESTES OSOBA MALOLETNIA?
OTO NAJWAZNIEJSZE ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY
MALOLETNIM A NAUCZYCIELEM.

1. Podstawowa zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez
pracownikow Przedszkola Muzycznego w Biatlymstoku jest dziatanie
na rzecz dobra matoletniego oraz W jego interesie.
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10.

b)

20

Nauczyciel zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji
z maloletnim i1 kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz
dzialanie jest bezpieczne, odpowiednie do sytuacji, uzasadnione
I sprawiedliwe wobec innych oséb.

Nauczyciel w kontakcie z matoletnim:

a) odnosi si¢ z szacunkiem,

b) wystuchuje matoletniego i stara si¢ udziela¢ mu odpowiedzi dostosowanej
do sytuacji, wieku oraz sprawnosci intelektualne;j,

C) nie zawstydza, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza,

d) nie ujawnia drazliwych informacji o matoletnim osobom nieuprawnionym,
dotyczy to rowniez ujawniania jego wizerunku.

Decyzje dotyczace matoletniego powinny bra¢ pod uwage bezpieczenstwo
pozostatych podopiecznych.

Matoletni ma prawo do prywatnosci, odstgpienie od zasad poufnosci
kazdorazowo musi by¢ uzasadnione.

Obowigzuje zasada réwnosci traktowania matoletnich bez wzgledu na ptec,
sprawnos¢/niepetnosprawnosgé, status spoteczny, etniczny, religijny, kulturowy
czy Swiatopoglad.

Nauczyciel zobowigzany jest do zachowania w poufnosci informacji
dotyczacych matoletnich uzyskanych w zwiazku z petlniong funkcja.

Konflikt fizyczny pracownika z maloletnim jest co do zasady zabroniony.
Wyjatkiem co do zasady sg sytuacje do ktérych zaliczy¢ mozna:

a) zagrozenie zycia lub zdrowia matoletniego (udzielenie pierwszej pomocy)

b) pokazanie prawidlowego uktadu ciata podczas zaje¢ muzyczno — ruchowych
lub prawidlowego ustawienia aparatu wykonawczego podczas nauki gry
na instrumencie,

c) Reakcje na potrzeby emocjonalne matego dziecka (przytulenie,

uspokojenie),

Zachowanie si¢ w obecnos$ci matoletnich w sposdb niestosowny jest

niedozwolone. Zabronione jest: uzywanie wulgarnych stéw, gestow, zartow,

czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci
badz atrakcyjnosci seksualnej, wykorzystywanie wobec matoletniego wiadzy
lub przewagi fizyczne;j.

Nalezy w zwiazku z tym przestrzegac nastepujacych zasad:

Nie wolno, bi¢, popychaé, szturcha¢ ani w jakikolwiek inny sposdb naruszac

integralnosci fizycznej matoletniego;

Nie wolno dotyka¢ matoletniego w sposob, ktory moze by¢ uznany

za nieprzyzwoity;



¢) Kontakt fizyczny z maloletnim nigdy nie powinien by¢ niejawny badz
ukrywany;

d) W sytuacjach wymagajacych udzielenia matoletniemu pomocy, nalezy unikaé
kontaktow innych niz niezbedne do udzielania pomocy.

11. Nauczyciel, ktory ma §wiadomos$¢, iz maloletni doznal jakiejs krzywdy np.
zngcania fizycznego, psychicznego lub wykorzystania seksualnego
zobowigzany jest do zachowania ostroznosci w kontaktach z matoletnim,
wykazujac zrozumienie 1 wyczucie;

12. Nie wolno zaprasza¢ matoletniego do miejsca swojego zamieszkania/pobytu
ani spotyka¢ si¢ z nim poza godzinami pracy. Dotyczy rowniez kontaktu
z matoletnimi poprzez kanaly komunikacji (telefon, e-mail, profile w mediach
spolecznosciowych)

13. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wtasciwa forma komunikacji z maloletnim
lub jego Opiekunem prawnym poza godzinami pracy s3 kanaly stuzbowe
(e- mail, telefon stuzbowy).

ZGLOSZENIE KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO
LUB PODJERZENIE KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO
(dotyczy zgloszen dokonywanych przez osoby niebedace pracownikami
Przedszkola Muzycznego PTEEG w Bialymstoku)

W przypadku krzywdzenia matoletniego podczas zaje¢ umuzykalniajgcych
lub zaje¢ z instrumentem w Przedszkolu Muzycznym PTEEG Oddziat Terenowy
przy ZSM w Biatymstoku lub podejrzenia takiego krzywdzenia, kazda osoba
bedaca §wiadkiem takiego zdarzenia lub majaca podejrzenie krzywdzenia (w tym
osoba maloletnia), powinna zglosi¢ ta okolicznos¢ do Prezesa PTEEG
w Biatymstoku lub do odpowiednich organow.

Pelna tres¢ Standarddw Ochrony Matoletnich jest opublikowana na stronie
internetowej www.gordon-muz.pl
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	4. Osobą odpowiedzialną za zapoznanie z zasadami i procedurami oraz przygotowanie nauczycieli i innych pracowników Przedszkola Muzycznego do stosowania Standardów Ochrony Małoletnich jest Prezes PTEEG  w Białymstoku.
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	§4
	Zasady bezpiecznej relacji nauczycieli i innych pracowników Przedszkola Muzycznego z małoletnimi:
	1. Podstawową zasadą wszystkich czynności podejmowanych przez nauczyciela jest działanie dla dobra małoletnich i w ich interesie;
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	a) traktuje małoletniego z szacunkiem i godnością oraz uwzględnia  jego potrzeby;
	b) wysłuchuje małoletniego i stara się udzielać mu odpowiedzi dostosowanej  do sytuacji i jego wieku;
	c) utrzymuje profesjonalną relację z małoletnim i każdorazowo rozważa czy jego reakcja, komunikat bądź działanie jest odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe;
	d) zachowuje poufne informacje uzyskane w związku z pełnioną funkcją  i wykonywaną pracą o małoletnim w tajemnicy, nie ujawnia ich osobom do tego nie uprawnionym.
	3. Obowiązuje zasada równości i traktowania małoletnich bez względu  na ich płeć, sprawność/niesprawność, status społeczny, etniczny, religijny  czy światopoglądowy.
	§5
	1. Pracownikowi Szkoły bezwzględnie zabrania się (pod groźbą kary, w tym więzienia i utraty pracy):
	a) nawiązywać relacji seksualnych z uczniem;
	b) składać uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym również udostępniania takich treści;
	c) proponować uczniom alkoholu, wyrobów tytoniowych i innych używek (narkotyków, tzw. dopalaczy).
	2. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec małoletniego w jakiekolwiek formie psychicznej: nękanie, zastraszanie, drwienie, wyszydzanie, ośmieszanie przy innych, zwracanie uwagi przy innych  w sposób ośmieszający itp.
	3. Każde przemocowe zachowanie wobec ucznia jest niedozwolone. Nie można małoletniego popychać, bić, szturchać, itp.
	4. Pracownikowi nie wolno dotykać małoletniego w sposób, który mógłby zostać nieprawidłowo zinterpretowany. Jeśli w odczuciu pracownika małoletni potrzebuje np. przytulenia, powinien mieć każdorazowo uzasadnienie zaistniałej sytuacji oraz swojego zach...
	5. Kontakt fizyczny z małoletnim nigdy nie może być niejawny bądź ukrywany, wiązać się z jakąkolwiek gratyfikacją ani wynikać z relacji władzy.
	6. Pracownik nie powinien angażować się w zabawy typu: łaskotanie, udawane walki, brutalne zabawy fizyczne itp.
	7. Pracownik, który ma świadomość, iż małoletni doznał jakiejś krzywdy np. znęcania fizycznego lub wykorzystania seksualnego, zobowiązany jest do zachowania szczególnej ostrożności w kontaktach z małoletnim wykazując zrozumienie i wyczucie.
	§6
	1. W uzasadnionych przypadkach dozwolony jest kontakt fizyczny nauczyciela  z małoletnim. Do takich sytuacji należą:
	a) kontakt fizyczny z małoletnim w celu uchronienia małoletniego: w sytuacji zagrożenia życia lub narażenia zdrowia małoletniego, (m.in. udzielenie pierwszej pomocy)
	b) korekta ustawienia ciała w kierunku prawidłowego układu podczas zajęć muzyczno – ruchowych lub skorygowanie układu części ciała w kierunku prawidłowego ustawienia aparatu wykonawczego podczas nauki gry  na instrumencie.
	c) reakcję na potrzeby emocjonalne małego dziecka (przytulenie, potrzymanie za rękę, uspokojenie, pogłaskanie po głowie)
	d) złapanie ręki małoletniego w celu powstrzymania go przed uderzeniem  w ataku agresji innej osoby. W braku zgody rodzica lub opiekuna będzie wzywana karetka pogotowia.
	e) pomoc uczniowi niepełnosprawnemu w czynnościach higienicznych, jeśli typ niepełnosprawności tego wymaga, a małoletni i jego opiekun wyrażą zgodę.
	§7
	1. Korzystanie z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci Internet
	a) odbywa się tylko i wyłącznie przez nauczyciela w celu przeprowadzenia zajęć.
	b) nauczyciel korzysta z zasobów przekazując treści tylko i wyłącznie związane z tematyką zajęć.
	c) podczas zajęć małoletni nie korzystają z urządzeń elektronicznych  z dostępem do sieci Internet
	2. Specyfika zajęć dla małoletnich jakie prowadzi Przedszkole Muzyczne PTEEG w Białymstoku takich. jak zajęcia umuzykalniające lub zajęcia  z instrumentem  wyklucza możliwość korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do Internetu w trakcie tak...
	4. Złamanie przez nauczyciela lub innego pracownika Przedszkola Muzycznego zasad określonych w Standardach jest podstawą do pociągnięcia  do odpowiedzialności dyscyplinarnej lub karnej.
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	ZASADY I PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI  W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MAŁOLETNIEGO
	§8
	1. W przypadku zauważenia niepokojącego zachowania lub sytuacji, kiedy jest podejrzenie o nieprzestrzeganie Standardów, szczególnie w przypadku delikatnych spraw:
	a) nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola Muzycznego, który ma podejrzenie krzywdzenia lub posiada informacje o krzywdzeniu małoletniego np. znęcania fizycznego, psychicznego lub wykorzystania seksualnego, zobowiązany jest do zachowania szczególnej...
	b) w przypadku krzywdzenia małoletniego podczas odbywających się zajęć umuzykalniających lub zajęć z instrumentem w Przedszkolu Muzycznym  lub podejrzenia takiego krzywdzenia, każda osoba będąca świadkiem krzywdzenia lub mająca podejrzenie krzywdzenia...
	c) nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola Muzycznego, któremu zgłoszono krzywdzenie lub podejrzenie krzywdzenia małoletniego zobowiązany jest postępować zgodnie z ustalonymi w Standardach zasadami i procedurami oraz zobligowany jest do poinformowan...
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	ZASADY AKTUALIZACJI STANDARDÓW OCHRONY MAŁOLETNICH ORAZ ZAKRES KOMPETENCJI OSÓB ODPOWIEDZIALNYCH ZA PRZYGOTOWANIE PRACOWNIKÓW DO STOSOWANIA STANDARDÓW OCHRONY MAŁOLETNICH
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	POSTANOWIENIA KOŃCOWE
	a) zagrożenie życia lub zdrowia małoletniego (udzielenie pierwszej pomocy)
	b) pokazanie prawidłowego układu ciała podczas zajęć muzyczno – ruchowych lub prawidłowego ustawienia aparatu wykonawczego podczas nauki gry  na instrumencie.

